 Radiografia unui sistem sanitar condus de interimari instalati politic ''Daca spui ca finantarea nu iti acopera nevoile, atunci zbori din post si vine altcineva'' Ads Actualitate Politic Business Sport Life Show Login Arhiva Social spital Radiografia unui sistem sanitar condus de interimari instalati politic "Daca spui ca finantarea nu iti acopera nevoile, atunci zbori din post si vine altcineva" Autor: Valeria Cupa Luni, 30 Noiembrie 2020, ora 00:03 6363 citiri Tragediile produse in ultimii ani in spitalele din Romania au adus in prim-plan un sistem sanitar fragil Razvan Chereches, profesor de sanatate publica la Universitatea Babes Bolyai din Cluj Napoca, spune ca daca ar sti ca nu sunt schimbati, sefii de spitale ar investi in management, altfel vor gasi solutii sa investeasca in sectia lor, pentru a le fi mai bine atunci cand se vor intoarce Chiar ministrul Nelu Tataru vorbea, dupa tragedia de la Piatra Neamt, intr-o emisiune de la Digi 24 , ca 80% dintre managerii spitalelor din Romania ar trebui schimbati din functii "Noi suntem si am fost in acesti 30 de ani si nu mai vorbesc in ultimele 7-8 luni intr-o modernizare fortata a acestui sistem medical Daca pana in aceasta pandemie unii banuiam, altii stiam ce este sistemul, in aceasta pandemie s-a dezgolit I-am vazut lipsurile toate La un moment dat, la inceputul pandemiei, am spus ca 80% dintre manageri ar trebui schimbati Imi mentin aceeasi parere", a declarat Nelu Tataru De altfel, expertii in politici sanitare spun ca faptul ca sistemul sanitar romanesc este intr-o situatie grea este si urmare a faptului ca expertilor care sunt pusi in fruntea spitalelor pentru o perioada de timp le este teama sa se implice in decizii pe termen lung, pentru ca stiu ca pot fi schimbati in orice clipa Ads Razvan Chereches, profesor de sanatate publica la Universitatea Babes Bolyai, spune ca pentru a fi director de spital , persoana respectiva trebuie sa fie de partea politica aflata la putere "In Romania, managerii de spitale sunt numiti la nivel politic Noi avem un master de sanatate publica si o intrebare pe care o primesc frecvent: "Cum ajungi director de spital?" Si raspunsul meu este "in primul rand, trebuie sa fii in partidul potrivit" Acesta este raspunsul meu, de 15 ani In alte tari, sistemul este urmatorul Exista programe de formare in management sanitar Cei care termina aceste programe, ulterior termina un concurs si raman pe pozitiile respective La noi, in schimb, ce se intampla: deciziile care privesc cine conduce spitalul sunt luate in partidul care conduce Guvernul Si daca va uitati la concursul pe post, acolo unde s-a dat concurs pe post, de obicei este un singur candidat Foarte rar se intampla sa fie doi candidati Si unde sunt doi, unul se intampla sa se retraga in timpul concursului, ceea ce este un indicator", a spus razvan Chereches, pentru Ziare com Ads Unii manageri accepta postul pentru a-si atrage fonduri pentru sectiile lor Profesorul spune ca "o buna parte dintre manageri sunt numiti interimari Pentru ca ii numeste direct ministrul si tot ministrul ii poate retrage instant Si atunci sunt extrem de submisivi fata de solicitarile politice" Dar acest manageriat pe o perioada scurta de timp este o modalitate de a moderniza sectia care da seful spitalului "Oamenii se baga in functii de genul acesta pentru ca este o modalitate foarte usoara de a atrage fonduri catre sectia ta Vorbim din perspectiva medicilor Eu am fost pentru o perioada de timp manager la Spitalul din Satu-Mare Sectia de ortopedie de acolo arata foarte rau, mai rau fata de celelalte sectii Si i-am intrebat pe medici de ce arata asa Si ei mi-au spus: "noi nu am avut niciodata manager" Acesta este doar un exemplu Ads Problema sta, de fapt, in felul urmator Noi nu am modernizat niciodata sistemul de sanatate publica Si nu ma refer numai la spitale, ma refer la tot ceea ce inseamna sistemul de sanatate Am ramas pe modelul din anii '50, cu un sistem extrem de centralizat", a mai spus Razvan Chereches Concursuri de fatada "Toata parodia cu concursurile care se dau, cu un singur candidat, e numai de fatada Cand vine un nou Guvern, i se atrage atentia managerului de spital ca trebuie sa plece, astfel ca acestia isi dau demisia sau corpul de control al ministrului vine si face control, iar indicatorii de performanta manageriala sunt de asa natura construiti incat pe oricare dintre manageri, daca vrei sa il prinzi, il prinzi Pentru ca nu ai cum sa-ti indeplinesti indicatorii, daca nu ai o finantare corespunzatoare Pe de alta parte, daca tu iesi public si spui ca finantarea nu iti acopera nevoile, atunci zbori din post si vine altcineva Nici un director de DSP din tara nu a iesit public sa spuna: "Nu avem destui oameni si destui bani", desi nu aveau Daca ieseau, ar fi zburat din post a doua zi si ar fost pus cineva submisiv Exact la fel este si in spitale Numirile se fac de la Ministerul Sanatatii si au legatura cu afilierea politica", a mai explicat profesorul de sanatate publica Ads Razvan Chereches a mai spus ca si in Romania exista Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar Insa aceasta este "un fel de struto-camila", o institutie care a fost infiintata acum ceva vreme si care se ocupa cu trainingul managerilor din sanatate "Au niste cursuri de training, care insa nu formeaza abilitati reale Multi manageri de spitale se duceau doar ca sa obtina diploma respectiva", a mai aratat profesorul Un manager are toate instrumentele sa faca performanta, daca vrea Dar "Intr-un sistem ca cel al nostru, toate butoanele sunt in biroul ministrului Sanatatii, la fel cum intr-un spital, toate butoanele sunt in biroul managerului general Daca un manager vrea sa puna un spital pe roate, poate s-o faca Are toate instrumentele Iar un manager numit pe post si foarte bun in ceea ce face nu poate sa fie dat afara de ministru Dar pentru asta trebuie facute criterii extrem de clare de performanta manageriala, care sunt indicatorii si cum trebuie sa-i atingi", a mai aratat expertul Ads "Nu exista supraoameni" "Apoi trebuie facuta o demarcatie clara Daca esti manager, esti numai manager Pentru ca noi avem o problema, in foarte multe spitale, cand oamenii sunt si manageri si medici Ori esti una, ori esti alta Nu poti sa le faci pe amandoua pentru ca apare conflict de interese acolo Nu poti sa tratezi pacienti si sa conduci spitalul Nu poti sa fii un angajat in timp ce esti angajator Te-ai dus manager, pe perioada pe care esti in acea functie, nu mai ai dreptul sa profesezi Ti se suspenda automant dreptul de practica Acest lucru trebuia sa il faca Colegiul Medicilor", a mai precizat Chereches Profesorul a mai subliniat ca, "este adevarat, dupa o perioada, daca nu practica meseria, se deprofesionalizeaza De aceea decizia de a trece pe partea de management, decizia de a schimba profesia, este foarte grea A fi manager in sanatate este o meserie diferita Medicii sunt formati sa faca diagnostic si tratament, atat Managementul implica alt set de skill-uri si atitudini Sa lucrezi cu documente, sa lucrezi, cu legislatie, cu resurse umane, cu fluxuri, cu eficientizare, cu asigurarea calitatii, este complet altceva, alta meserie Cand iti schimbi meseria, iti asumi, te formezi, mergi la cursuri, dar nu mai ai nicio treaba cu fosta meserie Deci nu poti sa faci si, si Mitul chirurgului care este si chirurg, si ministru, si profesor universitar si sef de clinica, sunt povesti nemuritoare, in traducere libera Numai in Romania este mitul supraomului Nu exista supraoameni Poate ca exista unul, doi, insa daca cercetam cea mai mare masa, nu sunt" "Cand esti manager, iti arzi corabiile in spate" "Dar daca ne asumam ca toti cei care sunt manageri in momentul acesta, pe post, ca urmare a unui concurs, raman pe post, atunci ce inseamna: noul Guvern care va veni sau noua structura de la nivelul Parlamentului nu are voie sa-i schimbe Ganditi-va ca eu sunt numit manager interimar pe patru ani Pai atunci eu nu o sa fac niciodata o planificare pe termen lung, pentru ca, de ce as face? Eventual, daca sunt medic in spitalul respectiv, as pune sectia mea la punct, pentru ca atunci cand ma intorc sa-mi asigur eu conditii de lucru Dar daca respectivul stie ca nu poate fi schimbat, el va investi in cariera de management si va investi in spital Din acest motiv trebuie facute criterii clare, obiective, independente de mediul politic, de evaluarea calitatii", a mai aratat profesorul de la Universitatea Babes Bolyai "Dar daca vrei sa fii manager, iti dai demisia din Universitate, iti dai demisia ca medic si esti manager punct Atunci poate sa spuna oricine ce vrea din clinica mea Acestea sunt deciziile si punct Eu mi-am ars corabiile in spate Acum aceasta este cariera mea Eu nu mai am niciun motiv sa fiu submisiv pentru cineva pentru ca eu nu ma mai intorc si trebuie sa-mi fie caldut si bine In momentul in care la nivel de sistem nu mai alta optiune, s-a terminat La fel, de exemplu, daca s-ar separa practica medicala Tu ca medic ar trebui sa lucrezi in privat sau in public Nu si acolo si acolo Pentru ca acum avem o parazitare si un conflict de interese Sunt o multime de medici care facturau la cabinetul privat servicii prestate la spitalul public Dar si acolo ar fi scandal pentru ca sunt structuri de interese si structuri de putere care vor avea de suferit orice masura s-ar lua", a mai aratat Razvan Chereches Nelu Tataru: Au fost interese Ministrul Sanatatii recunoaste ca hibele sistemului au fost legate de interese politice "In acesti 30 de ani au fost diverse guverne, au fost diversi ministri ai Sanatatii, au fost administratii locale, au fost factori politici, au fost interese locale sau personale care au dus la situatia sistemului pe care o vedem in acest moment De aceea, in tot ce inseama reforma din Sanatate inseamna o schimbare radicala, atat legislativa cat la nivel de administrare a acestor spitale Coordonarea acestor spitale ar trebui sa ajunga la Ministerul Sanatatii, in conditiile in care atunci cand am decis in primele doua luni cand a fost si starea de urgenta, luam elementul Suceava", a spus Nelu tataru dupa tragedia de la Piatra Neamt Tot in acea perioada, ministrul a cerut o evaluare a tuturor sistemelor din spitale "Noi am facut in acest an o modernizare fortata atat ca dotare, cat si de adaptare a sectiilor de terapie intensiva in functie de necesitatile pe care le-am avut in acel moment Am avut un numar de paturi pe ATI, am extins aceste terapii intensive, ne-am adaptat la spitalele non-COVID, mergand si acolo pe paturile de ATI Vreau sa ne asiguram ca aceasta extensie se face in conditii legale si de siguranta atat pentru pacient, cat si pentru personalul medical" Pe 17 noiembrie, la cateva zile dupa tragedia de la Piatra Neamt, medicul Cristina Atanasoaie Iacob a fost numit manager interimar al Spitalului Judetean de Urgenta, dupa o sedinta la care au participat 35 de medici, reprezentanti ai ISU si DSP Lucian Micu, si el manager interimar al Spitalului, pana la acel moment, a spus atunci ca isi da demisia, deoarece "Prezenta mea in functia de manager al Spitalului nu mai ajuta la acest moment cu nimic" Incendiul de la Piatra Neamt Nelu Tataru, declaratie in premiera: "Usile saloanelor de la ATI erau incuiate" Cronologia unei tragedii care continua: Dramele incredibile de la spitalul din Suceava, povestite de pacienti si personal medical Seful UPU Sibiu a demisionat Judetul are o rata uriasa de infectare cu coronavirus Ads Scrie pe Ziare Com Citeste si: Nelu Tătaru, despre bani și performanță în sistemul sanitar: ”Dacă operezi 100 de pacienți într-o lună sau operezi doi, salariul este același” Fostul ministru al Sănătății, Nelu Tătaru, a făcut unele declarații privind finanțarea sistemului de sănătate, considerând că performanța trebuie plătită, în prezent salariul este Corupţia este principalul motiv pentru care românii pleacă din ţară SONDAJ Corupţia este principalul motiv pentru care tot mai mulţi români părăsesc ţara, arată un sondaj realizat la comanda europarlamentarului USR Vlad Gheorghe 86% dintre respondenți au afirmat # manageri interimari , # spitale , # razvan chereches , # nelu tataru , # schimbari manageri , # controale Ne puteți urmări și pe pagina noastră de Facebook sau pe Google News Sursa: Ziare com Comentarii Menumorut Click pentru a vedea sistemul de punctaj "> rank 5 Oamenii mor in toate tzarile Mai putzini in Germania De loc in Taiwan Vezi tot octav2 Click pentru a vedea sistemul de punctaj "> rank 3 SI ASA mor oameni, care nu au nici o vina decat ca sunt romani !! l am omorat pe ceausescu ptr mult mai Vezi tot Vezi toate comentariile (4) Adauga comentariu Parteneri Ziare Com DigiSport ro Suma ametitoare pe care ar fi pariat-o Anamaria Prodan pe victoria lui Lewis Hamilton TelekomSport ro Un nou tun de ULTIMA ORA dat de FCSB Becali face SHOW total pe piata transferurilor si aduce unul dintre cei mai in forma jucatori din Liga I DigiSport ro Lacrimi de fericire Ea este femeia din spatele noului campion mondial din Formula 1, Max Verstappen Ads Top stiri din Actualitate Coronavirus România Prima zi cu mai puțin de 500 de cazuri în ultimele 4 luni Procurorii au început urmărirea penală in rem pentru purtare abuzivă în cazul copilului de 13 ani împuşcat din greşeală de un poliţist VIDEO Joe Biden a declarat stare de dezastru major în Kentucky după tornadele devastatoare VIDEO Șofer, prins băut la volan într-o mașină peticită și fără cauciucuri Cum a explicat bărbatul situația ciudată polițiștilor Un an de la inaugurarea trenului dintre București și Aeroportul Otopeni Ce a fost bun și ce probleme mai sunt de rezolvat Incident grav în Marea Baltică O navă daneză și una britanică s-au ciocnit Toate stirile din Actualitate Ads Ads Urmărește-ne pe: explozie cluj accident Bucuresti teste saliva Tulpina Omicron Viitorul Europei restrictii Loteria vaccinarii Marian Neacsu Laura Vicol Mihai Sora Sorin Grindeanu Nicolae Ciuca Dacian Ciolos Colin Powell Ludovic Orban Klaus Iohannis Liviu Dragnea Viorica Dancila Raluca Turcan Clotilde Armand Florin Citu Abonare breaking news Toggle Abonare la stiri din Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Dark mode Toggle Mareste fontul Comunitate Platforma pentru solutionarea litigiilor Sitemap Termeni si conditii Politica de confidentialitate Politica de cookie Setari confidentialitate Contact Urmareste-ne pe: Aboneaza-te la notificarile Ziare com: Breaking News Toggle Actual Toggle Business Toggle Sport Toggle Life Toggle Nu multumesc! Ok, ma abonez! Pentru a va abona la notificarile Ziare Com apasati butonul de sus Allow sau Permite &times; Orase selectate: Selecteaza si alte orase de mai jos Inchide Salveaza &times; Login Username: Parola: Mi-am uitat parola Creeaza cont &times; Reguli de votare 1 S-a mai votat de pe acest ip - La multe companii, la dispozitia angajatilor este pusa o singura adresa de ip Este posibil ca un coleg de-al dvs sa fi votat deja acest comentariu In aceste conditii, exista o solutie pentru a putea vota: va faceti un cont, deveniti membru al comunitatii Ziare com si votati, logat, orice comentariu doriti 2 Vreti sa votati propriul comentariu - Pentru o evaluare cat mai obiectiva a comentariilor, cei care posteaza nu-si pot vota propriul comentariu Inchide 